
 يرجى تسليمها لشركة دلمون المحدودة. أو ترك العمل في حال فقدان البطاقة /   الشروط والأحكام

 

الشروط والأحكام التي تنطبق على بطاقات الهوية الشخصية لحاملي البطاقات الذين يعملون في  

 :الشركة قد تختلف من شركة إلى أخرى، ولكن �كن تلخيصها بشكل عام في النقاط التالية

م البطاقة: يجب على حامل البطاقة الاحتفاظ بها بشكل آمن وعدم تسليمها إلى أي شخص  تسلي 

 .آخر، وفي حال فقدانها يجب الإبلاغ الفوري عن ذلك للجهة المختصة 

الاستخدام الصحيح: يجب استخدام البطاقة لأغراض العمل فقط، ويحظر استخدامها لأغراض   

 .شخصية أو لأغراض غ� مشروعة

صلاحيات البطاقة: تتضمن صلاحيات البطاقة المحددة الموافقة عليها من قبل صاحب العمل،   

 .ويتم تحديدها بناءً على مستوى الوصول إلى المواقع والمبا� والمعدات والمنشآت الخاصة بالشركة 

ة  الاحتفاظ بالخصوصية: يجب عدم استخدام أي معلومات شخصية أو معلومات الشركة المتعلق 

 .بالبطاقة في أي غرض آخر غ� العمليات التي تتطلبها وظيفة الحامل

إعادة البطاقة: يجب إرجاع البطاقة إلى صاحب العمل عند نهاية فترة العمل أو في حالة إنهاء   

 .العقد

المسؤولية: يتحمل حامل البطاقة المسؤولية الكاملة عن أي استخدام غ� مصرح به للبطاقة أو   

 .مات متعلقة بهاأي معلو 

عقوبات: �كن فرض عقوبات على حامل البطاقة في حالة مخالفته لأي شرط أو أحكام تتعلق  لا 

 بالبطاقة، و�كن للشركة إلغاء البطاقة في حالة مخالفة الحامل 

 

 


